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KATAPENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa atas segala rahmat, berkah, dan
karuniaNya,sehingga Dokumen  Bukti TindakLanjut = Temuantahun2023Fakultas
KeguruandanlimuPendidikandapat diselesaikan tepat waktu. Penyusunan laporan ini
bertujuan untuk memberikanacuan bagi civitas akademika untuk meningkatkan standar
mutu dengan memperhatikan hasilevaluasi. Hasil evaluasi yang direspon dengan tindak
lanjut menjadikan institusi mampu bertargetuntuk perbaikan ke depan. Dokumen Bukti
Tindak Lanjut Temuan tahun 2023 ini
memberikanrekomendasistrategiuntukperbaikanmutu. Timpenyusunmengucapkanterima
kasihataskontribusiinstitusidanpimpinandidalamnyasehinggapenilaiankinerjadosendante
nagakependidikandapatdiselesaikan.Timpenyusunberharapsumbangsaranuntukperbaika
ninstrumenataupun datayangdisajikan.
Banjarmasin,November2023

TimPenyusun



A. Pendahuluan

Fakultas Keguruan dan llmu Pendidikan (FKIP) Universitas Lambung Mangkurat
(ULM)menyikapi peningkatan mutu layanan pendidikan tinggi secara terencana dan
sistematis
denganmenerapkansistempenjaminanmutuinternalmenggunakanmodelPPEPPyaitu.pene
tapanstandar,penerapan standar, evaluasi standar, pengendalian standar, dan perbaikan
standar.Pada tahapdefinisi, dokumen sistem penjaminan mutu internal disiapkan. Tahap
implementasi,
pelaksanaanpenjaminanmutuberdasarkanstandaryangtelahditetapkantersebut.Padataha
pevaluasidilakukanpengendalian sebagai tindak lanjut dan audit mutu serta pengendalian
mutu internal. Pada tahappengendalian dilakukan koreksi/perbaikan terhadap proses
yang masih belum memenuhi ataubelum memenuhi standar untuk membawa proses
tersebut ke standar yang telah ditentukan.
Padatahapperbaikandilakukanpeningkatanmutuyangterstandarberdasarkanhasilpenguku
ranstandaryangmenunjukkanpencapaian/pemenuhanstandar.Komitmen
yangkuatdariseluruhcivitasakademika terhadap pelaksanaan penjaminan mutu
merupakan syarat mutlak yang harus ada.
Halinikarenasetiaptahapanpelaksanaansistempenjaminanmututidakterlepasdariberbagai
tindakanyang memerlukan perencanaan dan kejelian serta keseriusan dari semua pihak
yang terlibat
dalampelaksanaannya.Tanpakesungguhandankesungguhandariberbagaipemangkukepen
tingan,pekerjaanyangdilakukanpadasetiaptahapanpenjaminanmututidakakanterlaksanad
enganbenardan tepatwaktu.

Setiaptahappenjaminanmutumemainkanperanyangsamapentingnya.Mulai
daripenetapanstandar,implementasi, evaluasi,pemantauan danpeningkatanhingga
pemantauan.Semua tahapan adalah proses dalam bentuk mode operasi yang berbeda.
Adanya
keterkaitananprogramstudidiFKIPULMpendidikanBiologidenganhasilunggul,dilanjutkanak
rtarkegiatanuntuk memastikan berfungsinya sistemmutu internal, sehingga setiap
kegiatan tidak dapat
berdirisendiri.Olehkarenaitu,setiaptahapanharusdilakukansecaraberurutan,mulaidaritaha
ppenetapanhinggatindak lanjut.

Sistempenjaminanmutuinternal(SPMI)adalahkegiatansistemikpenjaminanmutupen
didikantinggiolehsetiapperguruantinggisecaraotonomuntukmengendalikandanmeningkat
kanpenyelenggaraanpendidikan tinggisecaraberencanadanberkelanjutan.Untukmencapai

tujuan SPMI serta untuk mewujudkan visi, misi, dantujuan fakultas, maka



sivitasakademika dalammelaksanakan SPMlIpadasetiaparas selalu berpedoman
padaprinsip:
berorientasikepadapemangkukepentinganinternaldaneksternal;
mengutamakankebenaran;
tanggungjawabsosial;

1
2
3
4. pengembangankompetensipersonel;
5. partisipatifdankolegial;

6

keseragamanmetode;



inovasi,belajardanperbaikansecaraberkelanjutan.

Pada tahun 2023 LAMDIKtelahmelakukanakreditasi editasi untuk 3 program studi
dan5 program studi yang akan reakreditasi. Pada kesempatan ini dikemukakan temuan
dan rencanatindaklanjutyang didasarkanpada hasilasesmenlapanganyangtelahdilakukan.

B. DasarPelaksanaan

1. Undang-UndangRepublikindonesiaNomor12Tahun2012tentangPendidikanTinggi;

2. PeraturanPresidenNomor62tahun2021tentangKementerianPendidikan,RisetdanT
eknologi;

3. PermendikbudNo. 5Tahun 2020tentangAkreditasiProgram Studidan Perguruan Tinggi;
PermendikbudNo.3Tahun2020TentangStandarNasionalPerguruanDikti;

5. KepmendikbudRisteknomor186/M/2021tentangProgramStudiyangdiakreditasioleh
Lembaga Akreditasi Mandiri;
PeraturanBAN-PTNomor 92020KebijakanPengalihanAkreditasiProdi BAN-PT;
PeraturanLAMDIKnomor24tahun2022tentangPerubahanatasPeraturanLAMDIKno
mor22tahun2022tentangMekanismeAkreditasiProgramStudidiLAMKependidikan;

8. PeraturanLAMDIKNomor25tahun2022tentangMekanismeAkreditasiProgramStudip
ada LingkupKependidikan LembagaAkreditasiMandiriKependidikan.

C. Tujuan

Penyusunan dokumen tindak lanjut SPME ini dimaksudkan agar untuk meninjau kinerja
sistemmanajemen mutu sebagai upaya FKIP ULM guna memastikan kelanjutan,
kesesuaian, kecukupan,dan efektifitassistemPPEPP.

D. Manfaat
PenyusunandokumentindaklanjutSPMEbermanfaat:
a. SebagaibentukupayaperbaikanberdasarkansiklusPPEPP.

b. MenunjukkanrencanatindaklanjutterhadaptemuanhasilAuditMutulnternalTahun2023



E. CatatanBerdasarkanHasil AMI2023

No Standar Temuan RencanaTindakLanjut Penanggun
g
Jawab
2 |Tata 1. Prodiyangsudahmelaksanakansi 1. Fakultastelahmelaksanakanpenjam | Wakil Dekan
Pamong,Tata klusPPEPPuntukmengevaluasidanmeni inanmutupadatingkatprogramstudi | Bidangakademik, Wakil
Kelola, ngkatkanmutu melalui GPMyang di SK kansecara | Dekanbidangumumdanke
danKerjasama |2. kerjasamadanimplementasip konsisten dan terekam | uangan
erluditingkatkankembali,baikditingk denganbaik.
atlokal,nasionalmaupuninternasiona 2. secaraproaktifmelaksanakankerjas
l. amadenganberbagaistakeholder
3. beberapaprogramstudibelum 3. memfasilitasi prodi untuk
memilikiimplementasikerjasamainte melakukankerjasamapadatridharm
rnasional aperguruantinggi. dan
4, adanyakerjasamayangdilakuk 4. peningkatan fungsi kerjasama
ansecarakonsistendanbuktimelaluir berupateknis melalui UPKH (unit
ealisasikerjasama pengelolakerjasamadanhumas)dan
mendokumentasikansepertiwebsit
e
No Standar Temuan RencanaTindakLanjut Penanggun

g
Jawab




Sumber
DayaManusi

a

1.

tidaksemuaprodimemilikigurubesa
rdantidakproporsionalnyajumlahle
ktor kepala, lektor dan asisten
ahlipadaprogramstudi,karenajumig
hlektorkepalapadakriterialamdikmi

nimal5 orang

masihterdapatdosenyangbelumm

emiliki jabatan fungsiona
sehinggamasihberstatus

tenagapengajar.

padabeberapaproditerdapatdosen
yangbelummemilikisertifikatpendi
dik> 40%.

diperlukansumberdayamanusiata
mbahanuntukmengisiposisistaf/a

dmin/laboranpadaprogramstudi

1)

2)

3)

4)

Fakultasmengadakankerjasamapeny
usunanartikelpublikasiinternasionald
enganberbagaiinstansiuntukprogra
mpercepatanGBdanmengadakan
pertemuan khusus dengandosen LK
untuk mengidentifikasi dosenLK dan
peningkatan jabatan
fungsionalFakultas perlu
mengadakanpertemuanrutindengan
dosenyangsedangstudiS3untukmen
gevaluasikemajuanstudinya
melaksanakanpercepatanmelaluipen
gajuan asisten ahli melalui
pelatihanpekertiatauAppliedApproac
hbaiksecaralembagaataupun
mandiri
melaksanakanpercepatanmelaluipen
gajuansertifikatpendidikdenganmela
ksanakan pelatihan bahasa
inggrismelaluilembagabahasa
rekrutmenpegawaimelaluiskemaASN
sepertiPPPKmaupunPNS.sertaPPNP

N

WakilDekanBidangUmum

dan Keuangan




Keuangan,
Sarana,
danPrasar

ana

kurang meratanya kecepatan
aksesinternetdiFKIPULMpadaber

bagairuangan.

belum mutakhirnya Sarana
danprasarana penunjang
laboratoriumpada program

studi.

kurangnya sarana dan
prasaranapenunjangpembelajara
nmikrountukmenunjangprodi
diFKIPULM

Sarana dan prasarana yang
bisadiakses untuk
mahasiswaberkebutuhan
khusus masih
hanyalerangandantoiletpenggu
nakursi

roda

1)

2)

3)

4)

prodi dapat mengajukan akses
pointpadalokasitertentumelaluiti
mICT.

pengadaan sarana
penunjanglaboratorium untuk
meningkatkan
danmenunjangproduktivitas
programstudipadatridharmapergur
uantinggi.

pembangunan sarana dan
prasaranapenunjangpembelajara
nmikroyangterstandar
penambahan Sarana dan
prasaranayang bisa diakses
untuk

mahasiswaberkebutuhankhusu

WakilDekanBidangUmum

dan Keuangan




Pendidikan

. Terdapat beberapa program

studiyang belum melengkapi
dokumenkurikulumdanteridenti
fikasibaru4 prodi sudah
melaksanakankurikulum OBE.
beberapaprodibelummemiliki

Dokumenkurikulumyang lengkap

Fakultas melakukan
sosialisasipentingnya kurikulum

dan memberikaninstruksi
memasukkan anggaran
untukrekonstruksikurikulum
memfasilitasipengembangankurikulum
yang sesuai dengan standar

yangberlaku.

Wakil Dekan
BidangAkademik dan Wakil
DekanBidangUmumdanKe

uangan




3.

terkait isi, peta kurikulum
yangdihubungkan dengan

mata kuliahtersebut menyasar
pada Sikap,pengetahuan,
keterampilan umumdan
keterampilankhusus

terdapat prodi belum
menerapkanPjBL dan CBL
dalam pembelajaran(tergambar
di RPS maupunSIMARI)

Ada beberapa prodi yang
masihbelummemasukkanbuktii
ntegrasipenelitian dan
pengabdian kedalam
pembelajaran di
bagianreferensi dan uraian
kegiatanpembelajaran dalam
RPS.

Beberapa prodi masih
belummenyediakan Dokumen
analisis,tindak lanjut, dan
mempublikasikanhasil survei
kepuasan mahasiswaterhadap
performa mengajar
dosen,layananadministrasiakad

emik,dan

3. memfasilitasi pelaksanaan

pembelajaranyang menerapkan
pJBL/CBL melaluisimari OBE selain
itu Fakultas membuatkontrak dan
menetapkan jumlah matakuliah
minimal di setiap prodi
yangharusmenerapkanPjBL
Fakultas melakukan monitor
danmengesahkan agar Prodi
melaksanakanpengintegrasian
penelitian dan pengabdianke dalam

pembelajaran dan tergambar diRPS

Fakultas bekerjasama dengan
Prodimelakukan survei dan
menyusun hinggamempublikasikan
hasil analisis hinggatindak lanjut
kepada pihak yangberkepentingan




Saranaprasarana.




Penelitian

1.

2.

Terddapat prodi yang
belummemiliki RG danRM

Sumber dana
penelitianmayoritas
berasal dariPT/Mandiri
belum maksimaldari
dalam negeri dan
luarnegeri.

Minimnya luaran
penelitianberupa Hak
Paten di programstudi

Fakultas menginisiasi
pembentukanresearch group dengan
anggota tim dariberbagai prodi yang
secara
terjadwalmendiskusikanpermasalaha
npendidikandan trend penelitian
terkini untukpenyusunan
proposalhibah.

Fakultas perlu meningkatkan
kerjasamapenelitian dengan mitra

skala nasional daninternasional

Fakultasperlu memberikan
programsosialisasi pentingnya
legalisasi karyadalam bentuk
paten. Fakultasmemfasilitasi
pendanaan paten
untukmemotivasi danmenunjang

produktivitasdosen

Pengabdian

Sumber dana pengabdian
kepadamasyarakatmayoritasb
erasaldariPT/Mandiri belum
maksimal

daridalamnegeridanluarnegeri

Kerja sama pengabdian

masyarakatdengan mitra

Fakultasmeningkatkanjumlahinstitusimi
tra yang akan bekerjasama dalam
bidangpengabdianmasyarakatbaikmitra
skalanasionaldaninternasional

Fakultasmelakukankegiatanberupasosi
alisasiagarmendorongdosenmeningkat

kanjumlahluaranPkM

Wakil Dekan
BidangAkademik dan Wakil
DekanBidangUmumdanKe

uangan




lembaga/instansi

luarnegerimasih kurang




3. Luaran PkM dosen yang
dapatdiadopsi oleh
masyarakat
(buku,jurnal,media,HKI)masihk

urang

4. Penghargaan yang dihasilkan
darikegiatanPkMmasihminimba
ikditingkatnasional maupun

internasional

Fakultasmemberikanbantuanpendanaa
npublikasihasilkegiatanPkMuntukmend
orongproduktivitasdosen.
Fakultasmemberikanrewardataspencap
aiandosendalamtingkatnasionalmaupu

ninternasional

Luaran

1. Masa studi mahasiswa masih
belummencapai target yang
diharapkandalam renstra. Masih
ada prodi
yangmemilikireratamasastudi5,18t
ahun.

2. Tidak ada penjelasan
tentangsosialisasi kebijakan
Luaran danCapaian

3. Daritracerstudybelumadainformas
iklasifikasi pekerjaan yang
palingdominan.

4. Masih ada prodi yang rata
waktutunggu mendapat
pekerjaan pertama(bulan)4,27.

I5. Masihadaprogramstudiyangprestasi

mahasiswa di tingkat

RapatevaluasidgparaKoordprodi(luring
Jutkmenggaliakarmasalah

Usulan kesenat FKIP
utkmembuatkebijakantentangluaranda

ncapaian.

UsulanperbaikaninstrumenkeCEDC

Prodimembuatkegiatanpembekaland
gdunia kerja dan studi lanjut utk mhs
ygmemprogram skripsi (Program
capaianlKU: masa tunggu lulusan
bekerja dibawah3 bulan)

5. Mendorongprodimerancangkegiatan

mendukungmhlmengikuti

Wakil Dekan
BidangAkademik dan Wakil
DekanBidangUmumdanKe

uangan




internasionalbelumada (0)




kegiatan/lomba internasional

6. Masih ada dosen DTPS yang (IKUprestasi)
belummempunyai artikel di 6.Mendorongprodiutk
jurnalinternasionalbereputasi menata kelompok- kelompok

penelitian diprodi sampai dg publikasi

/. Masih ada prodi yang berkelompokshg semua DTPS

belummenyampaikanbagaimanas terkover (IKU artikelinternasional)

osialisasikebijakandilakukan 8 Mendorongprodiuntukselalu

menyisipkan sosialisasi kebijakan

padasetiaprapat prodi




F. Penutup
PenjaminanmutumodelPPEPPmerupakansatukesatuanyangtidakdapatdipisahkanantarat
ahappersiapan sampai tahap peningkatan melalui tindak lanjut hasil monev. Untuk mewujudkan
penjaminanmutu yang baik, maka penyusunan rencana tindak lanjut hasil akreditasi merupakan
bukti komitmen yangkuatdalammelakukanpeningkatanmutusecara
berkelanjutandalamsistempenjaminanmutueksternal.



